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Preambuta
Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel placowki jest dziatanie dla dobra dziecka
iw jego najlepszym interesie. Cztonkowie personelu placéwki traktujg dziecko z szacunkiem oraz
uwzgledniajg jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez cztonkéw personelu wobec dziecka
przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel placowki, realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego
prawa, przepisow wewnetrznych danej placdwki oraz swoich kompetencji.

Stowniczek pojec
&1

1. Personelem lub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej, a takze wolontariusz i stazysta.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

4. Zgoda opiekuna dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z nich. Jednak w przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy wymagac¢ obu podpiséw, mozna poinformowaé rodzicéw
o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumieé popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym cztonka personelu placéwki, lub zagrozenie dobra dziecka, w
tym jego zaniedbywanie.

6. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
§2

1. Personel szkoty posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkdéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dzieci.

2. Wyrdznia sie 4 podstawowe formy krzywdzenia:

e Przemoc fizyczna to miedzy innymi: popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie,
duszenie, bicie otwartg reka, piescig lub przedmiotami.

e Przemoc psychiczna to miedzy innymi: ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wyzywanie,
wySmiewanie, odtrgcanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu
odmiennosci.

o Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do ogladanie nagich osdb,
robienie zdje¢ lub filmoéw z udziatem dziecka bez odziezy.

e Zaniedbywanie to: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka lub nie
respektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubiér nieadekwatny do pory roku,
zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych, nie



dbanie o higiene snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do szkoty, nie zapewnia dziecku opieki
lekarskiej).

3. Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony innych ucznidow, rodzicow lub opiekundw, osdéb trzecich (osdéb, z
ktorymi miatas kontakt czy pracownikéw szkoty).

4. Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i dziecko — dziecko ustalone w szkole znajdujg sie w
Zataczniku nr 1 do niniejszych Standardéw.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.
§3

1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze strony oséb
dorostych lub innych dzieci zawiadom jedng z tych osdb: pedagog, psycholog, wicedyrektor szkoty.

2. Wéwczas stosownie do zgtoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placowce.
§4

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony ddbr osobistych zapewnia najwyzsze standardy
ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg w formie pisemnej rodzice lub opiekunowie prawni.

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych
§5

1. Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania zabezpieczajgce przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla Twojego prawidtowego rozwoju. W szkole
zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady bezpiecznego korzystania z
Internetu i medidow elektronicznych stanowig Zatgcznik nr 2 do niniejszych Standardéw.

2. Z Internetu mozesz korzystac jedynie pod nadzorem nauczyciela na zajeciach lekcyjnych.

Monitoring stosowania standardow
§6

1. Raz w na dwa lata dokonywana jest analiza realizacji Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i w razie
potrzeby dyrektor szkoty wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom szkoty, dzieciom i
ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

2. Monitoringu dokonuje zespét wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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Zasady udostepniania Rodzicom i Uczniom Standardéw do zapoznania

sie z nimi i ich stosowania
§7

1. Dokument ,,Polityka Ochrony Dziecka przed Krzywdzeniem jest dokumentem szkoty ogdlnodostepnym dla
personelu szkoty, ucznidw oraz ich opiekunow.
2. Nauczyciele, majg obowigzek zapoznania uczniéw ze Standardami oraz omdwienia ich w taki sposéb, aby

uczniowie mogli go zrozumiec niezaleznie od wieku.

Przepisy konncowe
&8

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu placéwki, ucznidéw i ich opiekundw, a w
szczegblnosci poprzez przestanie jej tekstu drogg elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej, jak rowniez poinformowanie rodzicéw ucznidéw za posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. Standardy ochrony udostepnione sg rowniez w wersji skréconej, przeznaczonej dla dzieci.

Zataczniki

1. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi
2. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych



Zatacznik nr 1

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi
w Zespole Szkot im. prof. Janusza Groszkowskiego w Mielcu

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra dziecka i w
jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te cele
dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisdw wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetenc;ji.
Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystéw

i wolontariuszy. Znajomosc i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem os$wiadczenia.

Relacje personelu z dzieémi
Jeste$ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieémi i kazdorazowego rozwazenia, czy
Twoja reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione
i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziataj w sposéb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé
ryzyko btednej interpretacji Twojego zachowania.

Komunikacja z dzieémi
1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

2. Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

3. Nie wolno Ci zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obrazaé dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢ na dziecko w
sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osdb nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawne;j.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj sie bra¢ pod uwage jego oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci, aby chronic
dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Jesli pojawi sie koniecznos¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw uchylone drzwi do
pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiegu wzroku innych. Mozesz tez poprosic¢ drugiego pracownika
0 obecnos¢ podczas takiej rozmowy.

8. Nie wolno Ci zachowywac sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stéw, gestéw i zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Zapewnij dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy
stéw, mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie (w zaleznosci od procedur interwencji, jakie
przyjeta instytucja) i mogg oczekiwacé odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.



Dziatania z dzie¢mi
1. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazu;j i traktuj réwno bez wzgledu
na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnos$é¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy,
religijny i Swiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani sktada¢ mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takie seksualne komentarze, zarty, gesty oraz
udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkdéw dzieci, jesli dyrekcja nie
zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd rodzicow/opiekunéw prawnych
oraz samych dzieci.

5. Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak
rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

6. Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od dziecka, ani rodzicéw/opiekundw dziecka. Nie wolno
Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznos$ci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekundw dziecka. Nie wolno Ci
zachowywac sie w sposéb mogacy sugerowad innym istnienie takiej zaleznosci i prowadzacy do oskarzen
o nieréwne traktowanie badZ czerpanie korzysci majgtkowych iinnych. Nie dotyczy to okazjonalnych
podarkéw zwigzanych ze swietami w roku szkolnym, np. kwiatédw, prezentéw sktadkowych czy drobnych
upominkow.

7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub pracownikiem
przez dziecko, musza by¢ raportowane dyrekcji. Jesli jestes ich $wiadkiem reaguj stanowczo, ale
z wyczuciem, aby zachowa¢ godno$¢ oséb zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, w ktérych
fizyczny kontakt z dzieckiem moze byc¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na
potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy
i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj
sie zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujgc i odnotowujgc reakcje dziecka, pytajac je
o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujgc swiadomos¢, ze nawet przy Twoich dobrych
intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

1. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popychac ani w jakikolwiek sposéb naruszac integralnosci fizycznej dziecka.

2. Nigdy nie dotykaj dziecka w sposdb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
3. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.
4. Nie angazuj sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizyczne.

5. Zachowaj szczegblng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia mogg czasem sprawié, ze dziecko bedzie



dazyé do nawigzania niestosownych badZ nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich
sytuacjach powinienes reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i pomédc dziecku zrozumieé znaczenie
osobistych granic.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZz ukrywany, wigzac sie z jakgkolwiek
gratyfikacjag ani wynika¢ zrelacji wtadzy. Jedli bedziesz Swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych
zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj otym osobe
odpowiedzialng i/lub postgp zgodnie z obowigzujgcy procedurg interwencji.

7. Podczas dtuiszych niz jednodniowe wyjazddw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w
jednym tézku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy
Co do zasady kontakt z dzie¢cmi powinien odbywac sie wyfgcznie w godzinach pracy idotyczy¢ celéw
edukacyjnych lub wychowaweczych.
1. Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaé sie z nimi poza godzinami
pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail,
komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

2. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wtasciwg formg komunikacji z dzieémi i ich rodzicami lub opiekunami poza
godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

3. Jedli zachodzi koniecznos¢ spotkania z dzie¢cmi poza godzinami pracy, musisz poinformowaé¢ o tym
dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg osobami
bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci,
ich rodzicédw oraz opiekundw.
Bezpieczenstwo online

BadZz swiadom cyfrowych zagrozen iryzyka wynikajgcego z rejestrowania Twojej prywatnej aktywnosci w
sieci przez aplikacje ialgorytmy, ale takie Twoich wtasnych dziatan w internecie. Dotyczy to lajkowania
okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozesz spotkaé ucznidw/uczennice,
obserwowania okreslonych oséb/stron w mediach spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktérych
korzystasz. Jesli Twdj profil jest publicznie dostepny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie bedg mie¢ wglad w
Twoja cyfrowg aktywnosé.

1. Nie wolno Ci nawigzywac kontaktéw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie
zaproszen w mediach spotecznosciowych.

2. W trakcie lekcji osobiste urzgdzenia elektroniczne powinny by¢ wytgczone lub wyciszone, a funkcjonalnos¢
bluetooth wytgczona na terenie placowki.



Zatacznik nr 2

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych
w Zespole Szkot im. prof. Janusza Groszkowskiego w Mielcu

1. Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia Wam dostep do internetu, zaréwno personelowi, jak
i dzieciom, w czasie zaje¢ i poza nimi.

2. Sied jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcéw ewentualnych naduzyé.
3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placéwki bazujg na aktualnych standardach bezpieczenstwa.
4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w placéwce.

PAMIETAJ !!!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci

JESLI sam/a doznajesz krzywdy
lub jestes swiadkiem krzywdzenia innego ucznia to
NATYCHMIAST

powiedz o tym komus dorostemu, ktéry jest dostepny na terenie szkoty (pedagog,
psycholog, wicedyrektor) !!!

Kazdy moze zgtosi¢ podejrzenie znecania sie nad dzieckiem lub zaniedbania, korzystajac z
internetowego systemu zgtaszania ; lub dzwonigc pod numer 1-800-25-ABUSE w sytuac;ji
awaryjnej.

Jesli uwazasz, ze dziecku grozi bezposrednie niebezpieczenstwo, najpierw
zadzwon pod numer 911.

Jesli uwazasz, ze naduzycie lub zaniedbanie, ktore zgtaszasz, wymaga
natychmiastowego dziatania, musisz zadzwoni¢ na catodobowa infolinie:

800-25-ABUSE (800-252-2873) . Mozna skorzysta¢ z internetowego systemu zgtaszania
https://dcfsonlinereporting.dcfs.illinois.gov/

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111
Calodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli: 800 080 222

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresiji: 225 949 100

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 224 259 848



