) PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA WSCHODNIOEUROPEJSKA
W PRZEMYSLU
INSTYTUT SOCJOLOGII

3.1. Karta do portfolio - Zainteresowania® (przygotowala - Marzanna Mazur - Witek)
Poznaj swoje uzdolnienia - samoocena

Uzdolnienia to inaczej wrodzone predyspozycje. Obserwujgc kolezanki i kolegow widzisz, ze niektorzy
maja tatwo$¢ rozumienia fizyki czy matematyki, inni szybko uczg si¢ jezykow obcych, a jeszcze innym
napisanie rozprawki z jezyka polskiego przychodzi tatwo. Sa tez tacy, ktérzy maja talent manualny i
rysowanie czy tez prace techniczne nie sprawiaja im wigkszego problemu. Istotne jest, ze kazdy ma swoje
uzdolnienia, ktére powinien rozpoznawaé, rozwijaé i racjonalnie wykorzysta¢®. Twoje uzdolnienia to sa
Twoje mocne strony, ktore mogg sprzyjac¢ osiggnigciu sukcesu takze w sferze zawodowej. Same uzdolnienia
1 talenty nie gwarantuja sukcesu, aby go osiggna¢, konieczna jest takze systematyczna i dobrze zaplanowana
praca. Opierajac si¢ na teorii inteligencji wielorakich Howarda Gardnera mozna wyrdzni¢ 8 typow
inteligencji®:

> jezykowa

matematyczno - logiczna
przestrzenng
kinestatyczng

muzyczng
interpersonalng
intrapersonalng

YVVVVYVY

» przyrodnicza

Kazdy cztowiek ma jakie$ uzdolnienia we wszystkich tych obszarach. Najczesciej jednak, ktéres z tych
uzdolnien dominuje i stanowi "Twoja mocng strong¢". Jesli rozpoznasz ten obszar bedziesz mogt dopasowac
do siebie droge edukacyjng czy zawdd. Uzdolnienia nie sg powigzane z poziomem wyksztatcenia. Na
przyktad inteligencja matematyczno - logiczna jest potrzebna zar6wno profesorowi matematyki, jak i
absolwentowi zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie malarz, ktéry musi okresli¢ ile potrzeba mu farby
na pomalowanie pomieszczenia. Podobnie inteligencja interpersonalna jest potrzebna wszystkim, ktorzy
pracujg z ludzmi 1 dla ludzi.

! M. Rosalska, A. Wawrzonek, Od marzer do kariery. Poradnik dla uczniow i absolwentow szkot ponadginazjalnych., Warszawa
2013, 5.40 - 46

2 H. Gardner, Inteligencje wielorakie, Warszawa 2009,s. 53- 56

® H. Gardner, Inteligencje wielorakie, Warszawa 2009, s.39-52
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Cechy poszczegolnych inteligencji wskazanych przez Howarda Gardnera

Inteligencja Cechy osob Szczegolnie potrzebna
w zawodach
Jezykowa Osoby, ktore maja rozwinicta Sprzedawca, kelner, przedstawiciel
inteligencj¢ jezykowa, lubig handlowy, dziennikarz, pisarz,
czytac, stuchad, pisa¢, opowiadaé, | poeta, copywriter, polityk, thumacz,
przemawiac. Lubig zabawy ze korektor
stowami, nie majg problemow z
ortografig. Czg¢sto sg
systematyczne i uporzadkowane.
Matematyczno- | Osoby, ktore majg rozwinigta Mechanik samochodowy, kucharz,
logiczna inteligencje¢ logiczno- prawnik, detektyw, ksiegowy,
matematyczna, lubig liczy¢, bankier, statystyk, analityk,
rozwigzywac zagadki logiczne, informatyk, architekt, inzynier
eksperymentowac, wyciagac
wnioski. Czesto uczg si¢ poprzez
robienie notatek, schematow. Sa
to osoby zorganizowane,
systematyczne, doktadne, potrafig
mysle¢ abstrakcyjnie.
Wizualno- Osoby, ktore majg rozwinigta Krawcowa, dekorator wnetrz,
przestrzenna | inteligencj¢ wizualno- cukiernik, malarz, architekt, grafik,

przestrzenna, lubig rysowac, nie
majg problemdéw z czytaniem
map, wykreséw, schematow, ta-
bel, maja dobre wyczucie koloru.
Sa to osoby, ktore mysla
obrazowo, robig notatki w formie
rysunkow 1 wykresow. Osoby te
mys$la uzywajac wyobrazni i
obrazow. Sa wrazliwe na
otaczajace przedmioty, kolory i
wzory, lubig rysowac, rzezbic€ i
wytwarzaé, uzywajac kolorow i
réznego typu materiatow.

stylista, scenograf

Kinestetyczna/

Ruchowa

Osoby, ktore majg rozwini¢ta
inteligencj¢ ruchowa, lubig prace
reczne, prace mechaniczne.
Najchgtniej uczg si¢ poprzez
wykonywanie konkretnych zadan.
Zapamigtuja wtedy, gdy same cos

Fryzjer, kucharz, cukiernik,
mechanik, aktor, tancerz,
choreograf
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wykonaja, a nie wtedy, gdy o tym
przeczytajg lub kto$§ im to pokaze.
Maja szybki refleks, ale nie lubia
siedzie¢ zbyt dtugo w jednym
miejscu.

Muzyczna

Osoby, ktore majg rozwinicta
inteligencj¢ muzyczna, sa
wrazliwe na muzyke 1 dzwigki,
ton glosu. Czesto ucza si¢ poprzez
stuchanie. Chetnie stuchajg
muzyki. Zdecydowanie preferuja
lektury w formie audiobookdw.
Ucza si¢ jezykoéw obceych ze
stuchu.

Osoby zajmujace si¢
naglo$nieniem, muzycy

Interpersonalna

Osoby, ktore majg rozwini¢ta
inteligencj¢ interpersonalna, lubia
by¢ z ludZzmi, chetnie uczestnicza
w zajeciach grupowych, tatwo
dogadujg si¢ z innymi. Szybko
odgaduja intencje innych osob,
potrafig rozwigzywac konflikty,
fatwo nawigzuja kontakty, dobrze
prowadzg negocjacje.

Sprzedawca, przedstawiciel
handlowy, kelner, wszystkie
zawody zwigzane z ustugami.

Intrapersonalna

Osoby, ktore maja rozwinieta
inteligencj¢ intrapersonalna, maja
dobrze rozwinigtg intuicje. Nie
potrzebuja motywacji do dziatania
z zewnatrz — same wiedza, co i
dlaczego chcg robi¢. Maja duza
wiedz¢ na temat samego siebie —
potrafig nazwac swoje cele,
aspiracje, plany, mocne strony, ale
takze ograniczenia. Sg
refleksyjne, czgsto preferuja prace
samodzielng.

Pisarz, poeta, kompozytor,
scenarzysta, psychiatra, psycholog,
pedagog, etyk, ksiadz

Przyrodnicza

Osoby, ktore maja rozwinieta
inteligencj¢ przyrodnicza, lubig
prace na §wiezym powietrzu.
Wszystko, co jest zwigzane z
ekologia 1 ochrong §rodowiska,
ma dla nich duze znaczenie.
Czesto lubig pracg zwigzang z
hodowla zwierzat lub uprawa
roslin

Rolnik, ogrodnik, florysta,
zootechnik
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Kwestionariusz uzdolnien szczegdtowych wedtug koncepcji H. Gardnera

Przyznaj sobie od 0 do 5 punktow w zalezno$ci od tego, z jakim natezeniem sformutowanie do Ciebie
pasuje. 0 oznacza, ze to stwierdzenie w ogole Ciebie nie dotyczy, a 5 oznacza, ze dotyczy w najwyzszym
stopniu:

1. | Lubi¢ rozwigzywac zagadki i problemy logiczne.

2. | Jestem dobry w liczeniu w pamigci, Szacowaniu i mierzeniu.

3. | Jestem dobry w wyszukiwaniu polaczen miedzy zagadnieniami.

4. | Lubi¢ przedmioty $ciste i techniczne.

5. | Potrafi¢ dobrze zaplanowac czas, jaki poswigcam na prac¢ domowa, 1
ucze si¢ dobrze dzigki temu, ze potrafi¢ logicznie myslec.

6. | Lubie¢ stowo — chetnie czytam ksiazki, lubi¢ poezje, chetnie chodze do
teatru.

7. | Lubi¢ rozwigzywac krzyzowki i zagadki stowne.

8. | Latwo ucze si¢ z ksiazek, ptyt, Internetu 1 wyktadow.

9. | Jestem dobrym mowca, postuguje si¢ bogatym stownictwem.

10. | Dobrze pisz¢ — np. opowiadania, wiersze, listy...

11. | Lubi¢ ¢wiczenia fizyczne.

12. | Uczg si¢ efektywnie, kiedy mogg co§ wykonac.

13. | Jestem dobry w sporcie i w grach.

14. | Mam zdolno$ci manualne — np. potrafi¢ majsterkowac, szy¢, rzezbié¢

15. | W tancu czuj¢ si¢ jak ryba w wodzie.

16. | Jestem dobry w tworzeniu muzyki, §piewaniu lub graniu na
instrumentach.

17. | Z tatwoscia zapamietuje wiersze, piosenki, rymowanki.

18. | Czgsto stucham muzyki i latwo przychodzi mi rozpoznawanie melodii.

19. | Mam dobre wyczucie rytmu.

20. | Znam nuty, umiem komponowac¢ muzyke.
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21.

Jestem wrazliwy na to, co mysla 1 czujg inni.

22. | Jestem przekonujacy 1 potrafie uczy¢ innych tego, czego sam si¢
wczesniej nauczytem.

23. | Lubig naleze¢ do réznych klubéw i kot zainteresowan.

24. | Lubie¢ pracowa¢ w zespole 1 dobrze przychodzi mi uczenie si¢ w grupie.

25. | Latwo zawieram przyjaznie.

26. | Mam zmyst orientacji, potrafi¢ dobrze ocenia¢ odleglosci i kierunki.

27. | Jestem dobry w wyobrazaniu sobie roznych rzeczy.

28. | Jestem dobrym obserwatorem — dostrzegam rzeczy, ktorych nie
zauwazaja inni.

29. | Chetnie ucze si¢ z wykresow, diagramow i map.

30. | Jestem dobry w sztuce, modelowaniu lub rzezbieniu.

31. | Interesuja mnie kwestie zwigzane ze §rodowiskiem naturalnym.

32. | Chetnie ogladam programy przyrodnicze.

33. | Potrafi¢ rozpoznaé i nazwaé wiele rodzajow kwiatow i drzew.

34. | Potrafi¢ wyobrazi¢ sobie siebie pracujgcego w rolnictwie, albo jako
biolog.

35. | Interesujg mnie sprawy zwigzane ze zdrowym stylem zycia, zdrowym
jedzeniem.

36. | Jestem dobry w planowaniu i okreslaniu swoich celow.

37. | Lubie¢ uczy¢ si¢ sam i w Ciszy.

38. | Potrafi¢ uczy¢ sie na swoich bledach i doswiadczeniach.

39. | Prowadze pamig¢tnik, blog.

40. | Przejmuj¢ si¢ losami naszej planety.

TWOI PROFIL WIELORAKIEJ INTELIGENCJI HOWARDA GARDNERA:
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Pytanie
Inteligencja 1 2 3 4 5 SUMA
Matematyczno-logiczna
Inteligencja 6 7 8 9 10 SUMA
Jezykowa
Inteligencja 11 12 13 14 15 SUMA
Ruchowa
Inteligencja 16 17 18 19 20 SUMA
Muzyczna
Inteligencja 21 22 23 24 25 SUMA
Interpersonalna
Inteligencja 26 27 28 29 30 SUMA
Wizualno -
przestrzenna
Inteligencja 31 32 33 34 35 SUMA
Przyrodnicza
Inteligencja 36 37 38 39 40 SUMA
Intrapersonalna
Moje najwazniejsze uzdolnienia to:
L e e
PP
e
Zawody, ktoére najbardziej pasuja do moich uzdolnien, to:
L e e e e
2 e e e
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Jesli okreslites/as swoje uzdolnienia i dopasowates$/a$ do nich konkretne zawody, to kolejnym etapem moze
by¢ porownanie ich z Twoimi zainteresowaniami. Mozesz sprawdzi¢, na ile Twoje zainteresowania i
uzdolnienia sg spojne oraz jak si¢ majg do Twoich decyzji edukacyjnych lub zawodowych. Mozesz na ten
temat porozmawiaé tez z doradcg zawodowym, psychologiem lub pedagogiem z Twojej szkoty.
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